
 
COMUNE  DI  OZIERI 

PROVINCIA DI SASSARI 
 

Settore Servizi Sociali 
Servizio Amministrativo 

 

PIANI PERSONALIZZATI DI SOSTEGNO A FAVORE DI PERSONE CON GRAVE DISABILITA’ AI SENSI DELLA LEGGE N° 162/98 
PROGRAMMA 2013-DA ATTUARSI NEL CORSO DEL’ 2014 

 

AVVISO PUBBLICO 
 

IL DIRIGENTE 
 

In esecuzione della D.G.R. n° 52/9 del 10/12/2013 
 

RENDE NOTO  
 

1) che la Giunta Regionale ha autorizzato la proroga fino al 31 marzo 2014 dei Piani Personalizzati di sostegno ai sensi della 
L.162/98 a favore di persone con grave disabilità ai sensi dell’art.3 comma 3 della L.104/92 in atto al 31 dicembre 2013, con gli 
importi riconosciuti per le mensilità del 2013 (periodo marzo/dicembre 2013). 

 

2) che sono aperti i termini per la presentazione delle istanze relative alla predisposizione per il periodo 1°aprile/31 dicembre 2014 
(sia per i vecchi beneficiari che per i nuovi) dei piani personalizzati (L.162/98) di cui al Programma 2013 annualità 2014 di 
sostegno a favore di persone con grave disabilità in possesso, al momento della presentazione della domanda, della certificazione 
della L.104/92 art.3 comma 3. Le domande dovranno essere presentata all’Ufficio Protocollo del Comune di Ozieri entro il termine 
perentorio del 31 gennaio 2014. esclusivamente sull’apposita modulistica in distribuzione presso lo Sportello Operativo del Settore 
Servizi Sociali e scaricabile dal sito web del Comune di Ozieri all’indirizzo: www.comune.ozieri.ss.it e dal sito web: 
www.servizisocialiozieri.it 

 

Alla domanda dovrà essere allegata: 

 Certificazione di disabilità grave rilasciata dalla competente Commissione per l’accertamento delle invalidità civili operante in 
seno all’ASL , ai sensi della L.104/92, art.3, comma 3. (Per il Programma 2013 la certificazione della disabilità deve essere 
posseduta entro e non oltre il 31/12/2013. Per le visite effettuate entro il 31/12/2013 e la relativa certificazione definitiva non sia 
stata ancora rilasciata, in sostituzione di tale certificazione può essere presentata la dichiarazione della Competente Commissione 
che ha visitato la persona con disabilità attestante il riconoscimento dello stato di handicap grave di cui all’art.3, comma 3, della 
L.104/92). 

 Scheda di salute (Allegato B) debitamente compilata e sottoscritta a cura del medico di Medicina  Generale o dal Medico di 
struttura pubblica o dal Medico convenzionato  che ha in cura la persona con disabilità. Nel caso in cui si tratti di rinnovo del 
progetto, è da considerarsi valida la “Scheda di Salute” compilata nell’anno precedente se non sono sopraggiunte modifiche nelle 
condizioni di salute, salvo che l’utente non ritenga di presentarne una aggiornata supportata da certificazione rilasciata nel corso del 
2012 dal medico di medicina generale o dal pediatra di libera scelta e/o altro medico della struttura pubblica che ha in carico il 
paziente e che ne attesti l’aggravamento. (Gli eventuali costi  sono a carico del richiedente). 

 Scheda sociale (Allegato C) (la cui compilazione compete all’Assistente Sociale in collaborazione con il destinatario del piano o 
l’incaricato della tutela o titolare della patria potestà o amministratore di sostegno) ; 

 Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (Allegato D) di autocertificazione sulla capacità economica del dichiarante; 
 Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà) attestante il valore ISEE (Indicatore della situazione economica equivalente) 

individuale (del singolo soggetto assistito di cui all’art.3, comma 2-ter, del D.lgs n.109/1998), riferito ai redditi percepiti 
nell’anno 2012; 

 Dichiarazione sostitutiva di  certificazione di Stato di famiglia del destinatario del piano; 
 Fotocopia Codice Fiscale o Tessera Sanitaria; 
 Fotocopia documento d’identità in corso di validità del destinatario del piano e del richiedente; 
 Dichiarazione del Codice IBAN del beneficiario del Piano Personalizzato (con esclusione dei minori il cui conto deve essere 

intestato ai genitori). 
 

Ai fini del riconoscimento del punteggio spettante si dovranno inoltre allegare (se ricorre) i seguenti documenti:  
 Nel caso di presenza all’interno del nucleo familiare del disabile di familiari affetti da gravi patologie, recente ed esaustiva 

certificazione medica attestante che il familiare è affetto da grave patologia; 
 Eventuale certificazione del riconoscimento dell’indennità di accompagnamento di familiari conviventi; 
 Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dalla quale risulti l’eventuale fruizione, da parte di una o più familiari del disabile, di 

permessi lavorativi retribuiti ai sensi della Legge 104/92, con la specificazione del soggetto erogatore (datore di lavoro), delle ore 
settimanali e annuali e del numero delle settimane fruite. 

 

Poiché l’obiettivo della Legge n. 162/1998 è quello di alleggerire il carico assistenziale e sostenere le responsabilità di cura 
familiare  la gestione del progetto non può essere affidata ai parenti conviventi né a quelli indicati all’art.433 del Codice Civile (il 
coniuge; i figli legittimi o legittimati o naturali o adottivi, i discendenti prossimi anche naturali; i genitori, gli ascendenti prossimi; gli 
adottanti; i generi e le nuore; il suocero e la suocera; i fratelli e le sorelle germani o unilaterali). 

 

Al fine di evitare ai cittadini disabili e ai loro familiari lunghe attese, l’Assistente Sociale procederà a fissare per ognuno un 
appuntamento preliminare alla presentazione della domanda e per la contestuale compilazione della scheda sociale (tel. 079/781259-
57). 

 

La gestione dei piani, una volta finanziati dall'Assessorato Regionale dell'Igiene, Sanità e Assistenza Sociale, avverrà in forma 
indiretta da parte del Comune e la famiglia potrà in prima persona scegliere gli operatori in possesso di formazione specifica. Al 
Comune rimane attribuita la competenza relativa alla verifica delle prestazioni erogate e della loro efficacia, secondo il piano 
preventivamente concordato con la famiglia. Anche in regime di assistenza indiretta, deve essere garantito il rispetto dei contratti 
collettivi di lavoro, della normativa vigente in materia di rapporti di lavoro.  

 

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Servizi Sociali tel. 079/78.12.59-57-61  nei giorni dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8:30 alle ore 13:45; 

 

IL DIRIGENTE 
Settore Servizi Sociali 
Dott.ssa Rosa Farina 

 

Prot. n°25470

del   17/12/2013 
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